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WIR FREUEN UNS 
AUF DEINE BEWERBUNG!
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Von Anfang an legen wir viel Wert auf ein hohes Maß an  
Qualitätsbewusstsein. Aber auch die Persönlichkeits- 
entwicklung und der Aufbau der sozialen Kompetenz sind  
zentrale Elemente der Ausbildung bei Schäffer. Unser Ziel ist  
es, allen Auszubildenden eine langfristige Perspektive mit  
einem sicheren Arbeitsplatz bei Schäffer bieten zu können. 
Lange Betriebszugehörigkeiten und eine niedrige Fluktuation 
in unserem Haus unterstreichen dieses Bestreben.
 
Werde Teil unseres Teams 
und bewirb Dich jetzt!

DEINE AUSBILDUNG BEI SCHÄFFER

Nur mit gut ausgebildetem Personal schaffen wir es  
immer wieder mit unseren Maschinen neue Maßstäbe  
auf dem Markt zu setzen. Eine gute Ausbildung ist die  
Basis jeder beruflichen Laufbahn und legt den Grundstein 
für das spätere Berufsleben. Wir bieten Ausbildungsplätze 
im technischen und kaufmännischen Bereich an. Alle Aus-
bildungsberufe bei uns haben eins gemeinsam: Einen hohen  
Praxisbezug. 

In unserem inhabergeführten Familienunternehmen sind die 
Wege kurz und alle Ansprechpartner vor Ort. Unsere Auszu-
bildenden bekommen Einblick in alle Unternehmensbereiche, 
eine ideale Voraussetzung für eine erfolgreiche Ausbildung. 

Ausbildung zum/zur  
INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU
§§ �Ausbildungsdauer: 3 Jahre in Betrieb 
und Berufsschule

§§ �Ausbildungsinhalte im Betrieb: Kauf-
männische Tätigkeiten in den Berei-
chen Buchhaltung, Vertrieb, Marketing, 
Material- und Personalwirtschaft

§§ �Erforderlicher Schulabschluss: 
�Fachoberschulreife

§§ �Voraussetzungen: wirtschaftliches 
Denken, sorgfältiges Arbeiten,  
gutes Ausdrucksvermögen in Wort  
und Schrift, gute Leistungen in  
Mathematik, Deutsch und Englisch

Ausbildung zum/zur KAUFMANN/-FRAU FÜR  
BÜROMANAGEMENT
§§ Ausbildungsdauer: 3 Jahre in Betrieb und Berufsschule
§§ �Ausbildungsinhalte im Betrieb: Organisieren und bear-
beiten von kaufmännischen Tätigkeiten in den Bereichen 
Auftragsbearbeitung, Beschaffung, Buchhaltung, Marketing 
und Personalverwaltung

§§ Erforderlicher Schulabschluss: �Fachoberschulreife
§§ �Voraussetzungen: Interesse an verwaltend- und kaufmän-
nisch-organisatorischen Tätigkeiten, gute Ausdrucksweise, 
gute Leistungen in Mathematik, Deutsch und Englisch

Duales Studium zum/zur BETRIEBSWIRT/IN (VWA) / BACHELOR OF ARTS
§§ �Kombination einer kaufmännischen Berufsausbildung mit einem wirtschafts-
wissenschaftlichem Studium über die Dauer von 3,5 Jahren

§§ �Durchführung durch die Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie Hellweg  
Sauerland in Kooperation mit der Fachhochschule Südwestfalen

§§ �Ausbildungsinhalte im Betrieb: Kaufmännische Tätigkeiten in den Bereichen 
Buchhaltung, Vertrieb, Marketing, Material- und Personalwirtschaft

§§ Erforderlicher Schulabschluss: Allgemeine Hochschulreife
§§ �Voraussetzungen: wirtschaftliches Denken, sorgfältiges Arbeiten, gutes  
Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift, gute Leistungen in Mathematik, 
Deutsch und Englisch

Und außerdem?
§§ PRAKTIKA in verschiedenen Bereichen
§§ �Berufsbegleitende FORTBILDUNGS- 
MÖGLICHKEITEN, z.B. zum Betriebs-
wirt VWA

§§ �Begleitung von DIPLOM- UND  
BACHELORARBEITEN

Die Schäffer Maschinenfabrik GmbH zählt zu den füh-
renden Herstellern von kompakten Rad- und Teleradladern, 
die in der Landwirtschaft, im Garten- und Landschaftsbau, 
in der Bauwirtschaft und in der Industrie eingesetzt werden. 
Vom kompakten Radlader mit besonders geringer Bauhöhe bis 
hin zum knickgelenkten Teleradlader mit 13 Tonnen Einsatzgewicht 
zählt Schäffer zu den führenden Anbietern von knickgelenkten Ladern 
in Europa. Schäffer ist bekannt als innovatives, flexibles und interna-
tional agierendes Unternehmen mit einer hochwertigen Produktpalette.


