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Wer wir sind
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Gründungsidee

avitea Industrieservice GmbH
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avitea GmbH  

HELLA GmbH & Co. KGaA

avitea Industrieservice GmbH  

Börsennotiertes 

Unternehmen,                                                              

entwickelt für die 

Automobilindustrie 

Lichttechnik & 

Elektronikprodukte

Full-Service HR-

Dienstleister, u.a.            

für Arbeitnehmer-

überlassung & 

Direktvermittlung

Gründung 2016

Multidienstleister     

für die Industrie & 

Anbieter von 

Outsourcing-

Lösungen
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TÜV Rheinland

Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001 

(Qualitätsmanagementsystem)

TÜV Rheinland
Zertifizierung nach DIN EN ISO 14001 
(Umweltmanagementsystem)

Familienfreundliches Unternehmen

Verliehen von der Wirtschaftsförderung des Kreises 

Soest

• Wir schaffen Vertrauen durch Fairness, Trans-
parenz und Offenheit.

• Wir entscheiden unternehmerisch, mit Leidenschaft 
und Engagement erzielen wir beste Ergebnisse.

• Wir verhalten uns verantwortlich, achten Gesundheit 
und Arbeitsschutz und halten uns an Gesetze, Normen 
und Richtlinien.

• Wir sind integer, Loyalität und Ehrlichkeit kennzeichnen 
unser Verhalten gegenüber Kollegen, Kunden und 
Partnern.

• Wir zeigen uns kreativ und empfinden notwen-
digen Wandel als Herausforderung.

• Wir arbeiten partnerschaftlich zusammen, im gegensei-
tigen Respekt, mit Wertschätzung und konstruk-
tivem Austausch.

• Wir handeln nachhaltig und 
sorgen für beständige Strukturen
sowie verlässliche Absprachen 
und Vereinbarungen

Qualitätsgrundsätze

Auszeichnungen

Werte

Unsere Haltung
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avitea GmbH und avitea Industrieservice GmbH

Dienstleistungsportfolio
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Personaldienstleistungen
•Arbeitnehmerüberlassung

•Direktvermittlung

•Freiberuflereinsätze

Personalgewinnung
•Experts Recruitment

•Online-Stellenanzeigen

•Online-Auswahlverfahren

Personalentwicklung
•Ausbildungsverbund

•Weiterbildung nach AZAV

Logistik
•Produktionslogistik

•Warehouse Management

•Transportlogistik

Facility Management
•Elektrodienstleistungen

•Garten- und Landschaftsbau

•Malerdienstleistungen

•Reinigung

•Sanitär-, Lüftung- und 

Heizungsdienstleistungen

•Technisches Gebäude-

management

Personal-Know-how

Sicherheit
•Objekt- und Werkschutz

•Personen- und Prototypenschutz

•Sicherheitskonzepte

•Technische Lösungen

Qualität und Nacharbeit
•Prüfkonzepte

•Selektion und Kontrolle

Produktionsunterstützung
•Lohnfertigung und Montage

•Behälterreinigung

•Entsorgung von Elektroschrott

Werk- und Dienstverträge

https://vimeo.com/365526046
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Kundenbeispiele aus diversen Branchen

Referenzen
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• Logistik-Center mit 130 Mitarbeitern in Recklinghausen

• Objekt- und Werkschutz an allen deutschen Standorten

• Facility Management an nahezu allen deutschen Standorten

• Behälterreinigungsanlage und E-Schrott-Schredder-Betrieb

• Logistik-Dienstleistungen am Standort in Erwitte

• Facility Management: Übernahme der Hofkolonne

• Logistik-Dienstleistungen an 3 Standorten in Paderborn und 

Umgebung

• Gebäudereinigung inkl. Reinigung der Büros , Wartebereiche 

und Sanitäranlagen

• Sondereinsatz Objekt- und Werkschutz: Sicherstellung der 

Einhaltung von Hygiene- und Schutzmaßnahmen
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Wen wir suchen
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Ablauf der Ausbildung

• Industriereinigung

• Maschinen- und Anlagenreinigung

• Glas- und Fassadenreinigung

• Grundreinigung und Beschichtung

Standorte

• Lippstadt

• Ca. 90 Mitarbeiter an mehreren Objekten 

Gebäudereiniger (m/w/d)

Ausbildungsplätze für 2022
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Gärtner (m/w/d)

Ausbildungsplätze für 2022
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Ablauf der Ausbildung

- Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau

- Gartengestaltung (z. B. Pflasterarbeiten, Pflanzenkunde etc.) 

- Gartenpflege

- Baumpflege

Standorte

• Lippstadt

• 8 Mitarbeiter
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Fachkraft für Schutz und Sicherheit (m/w/d)

Ausbildungsplätze für 2022
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Ablauf der Ausbildung

• Empfangsdienst

• Pfortendienst

• Revierdienst

• Sicherheitszentrale

• Umgang mit Sicherheitstechnik

• Projektmanagement

Standorte

• Lippstadt

• Ca. 40 Mitarbeiter an mehreren Objekten
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Elektroniker für Energie- & Gebäudetechnik (m/w/d)

Ausbildungsplätze für 2022
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Ablauf der Ausbildung

• Analyse, Planung, Ausführung und Instandhaltung elektrischer 
Installationen im Industrie- und Privatumfeld

• Planung und Installation von Beleuchtungs- und Sicherheitstechnik

• Planung und Installation von Photovoltaikanlagen

• Netzwerk und Datentechnik

Standorte

• Lippstadt

• 9 Mitarbeiter
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Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

Ausbildungsplätze für 2023
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Ablauf der Ausbildung

• Planung und Installation von Sanitäreinrichtungen im Industrie- und 
Privatumfeld

• Wartung und Instandhaltung von Klima- und Lüftungsanlagen

• Planung und Installation neuer Heizungs- und Lüftungsanlagen im Industrie-
und Privatumfeld

• Umsetzung von Techniken für erneuerbare Energien (z. B. Solaranlagen, 
Wärmespeicher etc.)

Standorte

• Lippstadt

• 6 Mitarbeiter
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Kaufmann (m/w/d) für Büromanagement 

Ausbildungsplätze für 2023
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Ablauf der Ausbildung

• Personalabteilung avitea Industrieservice

• Personalentwicklung

• Personalmarketing

• Bewerbermanagement und Empfang

• Experts Recruitment

• Disposition

• Finanzen, Controlling und Lohnbuchhaltung

• Außenstandort (z. B. Transportlogistik)

• Projektmanagement

Standorte

Lippstadt (Verwaltung avitea Industrieservice und avitea work and more)
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Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildungsplätze für 2022
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Ablauf der Ausbildung

• Wareneingang

• Produktionsversorgung

• Linefeeding

• Packstelle

• Behältermanagement

• Versand

• Außenlager inkl. Behälterreinigung und E-Schredder

Standorte

• Recklinghausen

• Ca. 130 Mitarbeiter
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Was wir bieten
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Benefits für unsere Auszubildenden

Mitarbeiterbetreuung
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Übernahme

Bei entsprechender 

Leistung erhält jeder 

Auszubildende ein 

Übernahmeangebot

Entwicklung

Vielseitige 

Entwicklungs-

möglichkeiten durch 

Unternehmensgröße 

und Kundenvielfalt

Sozialmanagement

Eigener 

Psychotherapeut für 

Beratung im 

individuellen 

Bedarfsfall sowie 

Betriebsrat, der 

Mitarbeiterinteressen 

vertritt

Sportprogramm

Teilnahme am 

konzerneigenen 

Sportprogramm 

möglich und wird 

bezuschusst

Zufriedenheit

Zuschuss zur 

Altersvorsorge, 

zahlreiche 

familienfreundliche 

Angebote, etc. führen 

zu hoher Mitarbeiter-

zufriedenheit
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Bewerbungsprozess
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Bewerbung

•Online-Formular unter www.avitea.de

•E-Mail an azubi@avitea.de

•Telefonische Rückfragen an Carina Knuf: 02941 / 8283-596

Erstes Vorstellungsgespräch

•Gespräch mit der Personalentwicklung und einem Fachverantwortlichen (aktuell in 
virtueller Form per Microsoft Teams)

Zweites Vorstellungsgespräch

•Persönliches Gespräch mit der Personalabteilung und einem Fachverantwortlichen

Bei Bedarf: Testverfahren

•Absicherung der fachlichen und schulischen Fähigkeiten durch ein 
Online-Testverfahren

Ausbildungsvertrag

mailto:azubi@avitea.de
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